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评分表
	序号
	评审项目
	标准分
	评分说明和标准

	1
	报价
	30分
	价格分采用低价优先法计算，在有效响应报价的基础上确定评标基准价，即满足询价文件要求且响应价格最低的报价为评标基准价，其价格分为满分30分。其他响应人的价格分按照下列公式计算：
得分=（最低价/响应报价）×30

	2
	人员实力
	10分
	根据响应人拟投入本项目的技术人员情况评分：满分为10分。
（1）根据响应人投入本项目的负责人正高级及以上职称得5分，高级职称得3分，中级职称得1分；（2）根据响应人拟投入本项目的技术人员在15人以上的得5分，15人以下的得3分（以上人员提供社保证明，不提供不得分）

	3
	拟投入的仪器设备情况
	10分
	响应人应根据本项目具体情况，按工作特点、性质投入有针对性、科学可行、提升效率的仪器设备，包括：原子荧光光度计、离子色谱仪、气相色谱仪、液相色谱仪、电感耦合等离子体质谱仪、气相色谱-质谱联用仪、液相色谱-质谱仪。满分10分。其中：（1）针对本项目拟投入的分析设备和辅助设备均满足且配置充足、科学合理，贴合项目需求，能够充分满足项目需求的，得10分；（2）针对本项目拟投入的设备分析设备和辅助设备配置基本能够满足项目需求的，得5分；（3）设备配置不满足的，得0分。需附设备购置发票/校准证书。

	4
	同类项目业绩
	10分
	响应人近3年来承担同类型相关业绩数量，每个业绩得2分，满分10分。
注：提供中标/成交通知书或合同关键页等证明材料复印件。未按上述要求提供或评标委员会无法判定的业绩证明文件视为无效业绩。

	5
	服务方案
	10分
	根据响应人所作响应文件中对本项目实施方案的完整性、合理性、可操作性及详细程度进行综合比较评分，满分为10分。其中：（1）方案完整、合理、详细有效。根据任务要求制定服务方案保证测试顺利开展，测试过程客观、真实和可追溯；保证实验室分析人员满足要求；项目组织严密，管理有效，得10分；（2）方案基本完整。根据任务要求制定服务方案，能基本保证实验室分析人员满足要求；项目组织较具体，管理较有效，得5分；（3）未提供服务方案，得0分。

	6
	进度保障措施
	5分
	（1）针对本项目制定进度保障措施，时间进度计划详细、合理，得5分；（2）针对本项目制定进度保障措施，时间进度计划基本合理，得3分；（3）进度保障措施不合理，或未提供，得0分。

	7
	应急处置方案
	5分
	（1）应急处置方案内容详细全面、严谨、科学合理、针对性强得5分；（2）应急处置方案内容较详细全面、较严谨、较科学合理、针对性较强得3分；（3）应急处置方案内容一般、存在缺陷得0分

	8
	质量控制方案
	5分
	根据响应人在响应文件中是否详细说明质量水平和质量控制措施评分，满分为5分。其中：（1）针对本项目制定了详细具体的质量控制措施，质控手段完全满足监测需求，得5分；（2）针对本项目指定了基本的质量控制措施，有基本的质控手段，并承诺提供质控报告，得3分；（3）未针对本项目制定质量控制方案，得0分。

	9
	保密方案
	5分
	（1）响应人能提供完善的秘密信息保护和管理制度，保密保障措施方案完整全面，贴合项目需求，得5分；（2）提供基本完善的秘密信息保护和管理制度，保密保障措施方案合理得当，得3分；（3）未提供保密方案及制度，得0分。

	10
	资质要求
	10分
	[bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6][bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]（1）具备国家级CMA资质，10分；（2）具备省级CMA资质，5分；（3）未提供资质证书，得0分。



